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1. CHARAKTERISTIKA SKOLY
1.1. IDENTIFIKACNI UDAJE
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1.2. POPIS SKOLY

Typ a umisténi Skoly

Zakladni skola, Praha 4, Kvétnového vitézstvi 1554 je plné organizovana Skola poskytujici
vzdélavani pro ptipravnou tfidu a 1. az 9. ro¢nik. Byla ziizena Mé&stskou casti Praha 11 jako
prispévkova organizace ziizovaci listinou. Krom¢ vzdélavaci ¢innosti je organizace opravnéna
provozovat dopliikovou ¢innost.

Piisobi ve dvou budovach (v ulicich Kvétnového vitézstvi a Schulhoffova) a nachéazi se na
Jiznim Méste, v blizkosti Hostivaiského lesoparku.

Skola klade diiraz na viestranny rozvoj a pohyb — k vyuce vyuziva také Sportovni halu
Jizni Mé&sto a bazén Jedenactka. Uzce spolupracuje s mistnimi institucemi, jako jsou KC Matky
Terezy, Chodovska tvrz ¢i méstska knihovna, a nabizi zakiim Siroké spektrum zajmovych aktivit.
Velikost Skoly

Skola disponuje dvéma oplocenymi arealy s modernim zazemim. Budovu K1 (kapacita
750 zak) tvoii deset pavilon a sportovist¢ s umélym povrchem a atletickym sektorem. V areédlu
jsou pro zameéstnance a navstévniky Skoly k dispozici také parkovaci mista. Budova K2 (kapacita
600 zakll) ma pét pavilonl a relaxani venkovni atrium pro Zaky. I zde se nachéazi nékolik
parkovacich mist. Ob& budovy nabizeji srovnatelné vybaveni vcetné vlastnich jidelen, télocvicen
a odbornych uceben, které¢ ve vétsin€ disponuji interaktivnimi tabulemi. Kabinety pedagogi v
jednotlivych pavilonech jsou vybaveny pocitaci s pfipojenim k siti. Bezpecnost obou objektl

zajiStuje kamerovy a komunikaéni systém u hlavnich vchodi.

Zameéieni Skoly

Cilem nasi Skoly je, aby zaci nejen zvladli povinné ucivo a kli€ové gramotnosti, ale aby
byli v u€eni téz aktivni a citili se v bezpeci. Vytvatime rovné piilezitosti pro vSechny, motivujeme
zaky k uspéchu a respektujeme jejich individudlni potieby, véetné péfe o zdky nadané ¢i se
specialnimi vzdélavacimi potiebami. Zvlastni diiraz klademe na rozvoj ¢tenaiské a matematické

gramotnosti a vyuku cizich jazykt, kterou doplitujeme o komunikaci s rodilymi mluv¢imi.

1.3.  VIZE, KULTURA A PROSTRED{ SKOLY

1.3.1. Zakladni predstava o vzdélavani

Mise Skoly

Vytvarime bezpecné prostiedi pro smysluplné a aktivni uceni. Vedeme zaky k tomu, aby



ziskali vSe potiebné pro svlij budouci profesni i osobni Zivot.
Vize Skoly

Napliujeme vizi, v niz se kazdy zdk uc¢i naplno a s radosti. Je zalozena na tfech
prolinajicich se oblastech: konstruktivistické pedagogice s responzivni vyukou, bezpecném
prostiedi a principech partnerstvi a spoluprace.

Konstruktivisticka pedagogika a responzivni vyuka

Nasim cilem neni, aby si Zaci pouze osvojili velké mnozstvi informaci, ale aby ziskanym
znalostem skute¢né rozuméli a dokazali je v Zivoté smysluplné vyuzit. Proto je vize Skoly
postavena na propojeni konstruktivistického piistupu a responzivni vyuky. Toto spojeni ndm
umoziuje vytvaret prostiedi, které motivuje zéky k pfemysleni, a zaroveil pozorn¢ vnimame, co
kazdy z nich pravé potrebuje.

Na zaklad¢ konstruktivistického pojeti vychdzime z toho, Ze zaci se nejlépe uci, kdyz vse
podstatné sami objevuji, a kdyZ jim to, co délaji, dava smysl. Stavime proto na jejich dosavadnich
zkusenostech, na které navazujeme nové informace. Zaci jsou ve vyuce vedeni k formulovani
hypotéz, experimentovani a vyvozovani vlastnich zavéra a diraz klademe také na spolupraci a
diskusi. Ze zkuSenosti vime, ze sdilenim rGznych pohledd a vysvétlovanim latky spoluzakiim
dochazi ke skute¢nému upevnéni znalosti.

Na tento pfistup navazujeme responzivni vyukou, kdy ucitelé neustale sleduji, jak Zaci
latce rozumi. Tim, Ze ucitel formativnim ovéfovanim zjist'uje iroven porozuméni a sbira dikazy,
muze v prubéhu hodiny ptizpisobovat plan vyuky. Chybu vnima jako pftilezitost k diskuzi, ktera
pomaha k vyjasnéni problému.

Konstruktivistické pojeti vyuky ndm umoZziuje zadavat Zakim narocné a komplexni
ukoly a responzivni zptisob vyuky ndm zabezpeCuje rozpoznat moment, kdy zak potiebuje
pomoci, aby se ve svém uceni mohl posunout dal. Diky tomu Zaci zaZivaji radost z vlastniho
objevovani a zarovenn maji jistotu podpory. Responzivni pfistup téZ pfirozené¢ umoziiuje
diferenciaci vyuky, kdy ucitel reaguje na rizné tempo a styl uceni jednotlivych zakli v ramci
jedné tridy.

Bezpecné prosti‘edi

Dalsim cilem Skoly je budovani bezpe¢ného klimatu a funkéniho systému podpory pro
vSechny zaky. Pocit bezpe¢i zajiStujeme pomoci transparentniho hodnoceni, srozumitelné
zpétné vazby a profesionalniho pfistupu zaméstnancli. Pedagoglim téz systematicky
zabezpecujeme podporu a metodické vedeni pro feSeni naro¢nych situaci.

Velky diiraz klademe na prevenci Sikany a soudrznost tiidnich kolektivl. Prostfednictvim

komunitnich kruht, tfidnickych hodin a osobnostni a socidlni vychovy u¢ime déti poznavat sebe



1 ostatni, budovat si sebediivéru a také spolupracovat a pfijimat spolecna pravidla. K tomu
vyuzivame také peer programy a poradame riizné charitativni i celoskolni akce.

Dulezitou soucasti naseho respektujiciho ptistupu je ¢innost zdkovského parlamentu. Ten
funguje jako most mezi zaky, pedagogy a vedenim Skoly, propojuje oba stupné a vede déti k
odpovédnosti a k moznosti ovliviiovat déni ve Skole.

Partnerstvi a spoluprdace

Podporujeme principy demokracie a oteviené spoluprace. Za zcela zasadni povazujeme
partnerstvi s rodi€i. Jejich zpétna vazba nam poskytuje cenny pohled zvenci a pomaha nam skolu
neustéle rozvijet. Uzce spolupracujeme s MC Praha 11 a dal§imi erudovanymi partnery, jako jsou
pedagogicko-psychologické poradny ¢i specialni pedagogicka centra. Velky diraz klademe téZ na
propojovani nasich aktivit s externimi organizacemi v oblasti prevence a vzdélavani.

Jako fakultni Skola se aktivné podilime na pfipravé budoucich ucitelt a rozvoji jejich
profesnich kompetenci jesté pted vstupem do praxe.

Nasi praci vyznamné ovliviiuje také zapojeni do projekti zamétenych na zkvalitiovani
vyuky a sdileni dobré praxe mezi pedagogy napiic skolami. Diky tomu rozvijime nejen ctenatskou,
pisatelskou a matematickou gramotnost, ale predev§im vedeme nase zaky k tomu, aby své uceni

dokdézali sami fidit a ucili se tak naplno a s radosti.

1.3.2. Vzdélavaci strategie Skoly

Vzdélavaci strategie Skoly vychazeji z nasi spole¢né vize. Zatimco jednotné postupy tvori
pfedevsim bezpetné prostiedi, v jednotlivych pfedmétech se soustiedime na to, co Zaci skute¢né
potfebuji pro Zivot. NaSim cilem je naucit déti chapat véci v souvislostech, umét si vyhledat
informace a nebat se uvazovat kriticky

Stavime na aktivit¢ zakda, jejich sebereflexi, vrstevnickém hodnoceni a oteviené zpétné
vazbé. Spolecn€ mapujeme pokroky a ladime dalsi cile tak, aby se kazdy Zak mohl rozvijet podle
svych moznosti. Nase $kola je inkluzivnim prostorem, kde diky diferencovanému piistupu najdou
odpovidajici podporu vSichni — od déti se specifickymi potfebami az po mimotfadné¢ nadané
jedince.

Dbame na rozvoj gramotnosti. Od prvni tfidy zavadime ctenarské dilny, ve kterych
vyuzivame metody kritického mysleni. Matematiku propojujeme s realnym Zivotem. VyuZivame

badatelsky orientovanou vyuku a u¢ime zaky logicky argumentovat.



Chceme, aby nasi absolventi ziskali nejen védomostni zdklad, ale pfedevsim kompetence
pro zivot. Proto vedeme zéky k zodpovédnosti za vlastni rozhodnuti, respektu k ostatnim a k chuti
se neustale vzdélavat.

Kvalitu vyuky stavime na soustavném vzdélavani pedagogii. Nas tym se rozviji interné i

pod vedenim externich odbornik.

1.3.3. Kultura Skoly

Kulturu skoly vniméme jako soubor vztaht, sdilenych hodnot a norem, které se promitaji
do v3eho, co déldme — od vyuky az po vné&jsi prezentaci. NaSim cilem je vytvaret bezpecné a
podnétné prostredi, kde se zéaci i pedagogové citi respektovani. Veskeré usili smétujeme k naplnéni
vize $koly, jejimz zakladem je formativni ptistup. Ten zdkiim pomahd porozumét tomu, kde se v
uceni nachazeji, ceho chtéji dosadhnout a jakou cestu k tomu zvolit. Chybu pfitom nevniméme jako
selhani, ale jako pfirozenou souc¢ést procesu uceni a piileZitost k dalSimu rastu.

Hladky chod skoly zajistuje oteviena komunikace vedeni a jasnad organizacni struktura. Mimo
pedagogické rady a provozni porady stavime také na pravidelném setkdvani metodickych,
prfedmétovych skupin a ucicich se skupin, které ndm umoziuji sdilet zkuSenosti a spole¢né rist.

Podporujeme soustavny rozvoj sboru — kazdy pedagog si vytvaii individudlni plan
profesniho rozvoje, jehoz plnéni pravidelné reflektuje, mimo jiné i skrze vzdjemné naslechy v
hodinach a kvalitni zpétnou vazbu. Zvlastni pozornost vénujeme zacinajicim kolegiim, kterym
cestu usnadiiuji uvadégjici ucitelé, podrobny manual i tandemova vyuka.

Kvalitni vzdélavani propojujeme s respektujicimi vztahy. K rozvoji tfidnich kolektivli
vyuzivame komunitni kruhy, tfidnické hodiny a metodickou podporu naseho poradenského tymu.
Aktivné zapojujeme zaky do Zivota skoly prosttednictvim zédkovského parlamentu, ktery slouzi
jako komunikac¢ni most a uci déti zodpovédnosti i1 otevienému vyjadieni ndzoru. Moderni vyuku
dopliiujeme dostateCnym technickym vybavenim v kazdé ucebné, neustile rozSifujeme fond
knihoven a pecujeme o estetickou uroven celého Skolniho prostredi.

Identitu nasi Skoly posiluji symboly a ritualy, které nas propojuji — od slavnostniho vitani
prviidCktt az po louCeni s absolventy. Zaklddame si na transparentni komunikaci s rodici
prostfednictvim webu a informacéniho systému skoly. Rozvijime také tizkou spolupréci s Klubem
pratel $koly (KPS). Na 1. stupni diivéru prohlubujeme b&hem tripartitnich schiizek. Aktivné
kooperujeme s MC Praha 11 a dal§imi partnery. Formalni vzd&lavani propojujeme s
volnocasovymi aktivitami, exkurzemi a ¢innosti Skolni druziny.

Kultutfe skoly napomaha téz jasn¢ dana organizacni struktura.



1.3.4.  Organizacni, prostorové, materialni, hygienické a bezpecnosti
podminky pro vzdélavani

Cilen¢ vytvarime optimalni podminky pro vzdélavani zakl i praci zaméstnancu. Pii rozvoji
Skoly reflektujeme podnéty pedagogl, zak a zdkonnych zéastupcti v souladu s legislativnimi
normami a nasimi ekonomickymi moznostmi.

Rezim dne vychazi z organizace vyuky se za¢atkem v 8:00. Vyucovaci hodiny trvaji 45
minut a jsou oddéleny prestavkami, které zajistuji dostatecnou regeneraci. Dopoledni blok
zahrnuje dvé dvacetiminutové relaxacni piestavky. V pfiznivém obdobi (jaro, podzim) vyuzivaji
zaci k aktivnimu odpocinku venkovni areél Skoly s dostupnym sportovnim vybavenim.

Kmenové ucebny jsou vybaveny ergonomickym stavitelnym nabytkem a dostacujici
digitalni technikou (interaktivni tabule, internet). Odborné ucebny disponuji vybavenim
odpovidajicim pozadavkim jednotlivych obort. Pedagogické zazemi tvoti kabinety a sborovna s
plnym technickym vybavenim.

Skolni druzina a klub nabizi prostory pro relaxaci, zdjmovou &innost i pfipravu na
vyucovani. Aktivné podporujeme také ekologickou vychovu. VSechny tfidy jsou vybaveny
nadobami na tfidény odpad (papir, plast). ZajiSténi bezpecnosti Zakl a zaméstnanct je prioritou
Skoly. Veskeré prostory a zatizeni odpovidaji platnym technickym a bezpecnostnim normam
(revize jsou provadény dle stanoveného harmonogramu). Nebezpecna mista jsou fadné oznacena,
protipozarni ochrana je zajiiténa hydranty a hasicimi piistroji v souladu s ptedpisy. Zaci jsou
pravidelné instruovani o bezpecném chovani v konkrétnich ucebnach a pii specifickych
¢innostech. Pedagogicky sbor prochazi pribézné skolenim v oblasti BOZP, pozarni ochrany a

ochrany osobnich udaji (GDPR).

2. CHARAKTERISTIKA éVP
2.1. VYCHODISKA VZNIKU SVP

Skolni vzd&lavaci program Oteviena zakladni §kola byl zpracovan podle aktualni verze
Réamcového vzdélavaciho programu pro zékladni Skoly. Ve Skolnim vzdéldvacim programu
odpovidaji vyucovaci predméty vzdélavacim obortim.

Pti tvorbé jsme vychazeli predevsim z vize Skoly, ktera se opira o konstruktivistické pojeti
pedagogiky, propojeni s responzivni vyukou, o formativni piistup, o bezpecné prostiedi a oteviené

partnerstvi. SVP zdroven odrazi noveé zavadény zptisob hodnoceni zalozeny na kritériich.



Skolni vzdé€lavaci program pro nés predstavuje zavazné voditko pro veskerou cCinnost

Skoly.

2.2. ZABEZPECENI VYUKY ZAKU

Prijimani zaka k povinné $kolni dochazce — zapis do 1. roéniku

Ptijiméni zakl k povinné skolni dochdzce na Zakladni Skole, Praha 4, Kvétnového vitézstvi

1554, se tidi zakonem ¢. 561/2004 Sb. (Skolsky zakon), zejména § 36, a vyhlaskou ¢. 48/2005 Sb.

o zakladnim vzdé¢lavani (nove s tpravami od 1. 9. 2025). Cely proces je zahdjen elektronickou
registraci v systému Zapisy do zékladnich Skol Praha 11, kde si zdkonni zastupci vygeneruji zadost
o pfijeti a rezervuji si konkrétni Cas pro osobni ucast u zapisu. Podani zadosti lze provést osobné
pfi zapisu, poStou, prostfednictvim datové schranky Skoly nebo e-mailem s uzndvanym
elektronickym podpisem. Piestoze zdkon umoziuje podat zddost bez osobni pfitomnosti, Skola
preferuje navstévu zakonného zastupce i ditéte. Tato forma zapisu predstavuje pro budouciho zaka
prvni neformdlni setkdni se Skolnim prostfedim a rodi¢im nabizi piilezitost k seznameni s
pedagogy a zazemim $koly.

Specificka pravidla plati pro odklady povinné $kolni dochazky. O odklad je nutné pozadat
jiz v dobé zdpisu. V souladu s aktualni legislativou je odklad mozny pouze ze zavaznych
zdravotnich divodi na zadkladé¢ doporuceni odbornych pracovist. Chyb¢jici doporuceni
odbornikli, mezi néz se nove netadi prakticky 1ékaft, 1ze dolozit dodatecné. Zaroven neni mozny
dodatecny odklad v priibéhu 1. ro¢niku.

O pftijeti zaka rozhoduje feditel Skoly na zaklad€ kritérii zvetejnénych na webovych
strankéach Skoly, pfi¢emz jsou pfednostné piijimani zaci s trvalym pobytem ve spadové oblasti.
Seznam pfijatych zaka je pod registraénimi Cisly zvefejnén na ufedni desce a webu Skoly.
Rozhodnuti o nepfijeti, které obsahuje i pouceni o moznosti odvolani, je zakonnym zastupcim
zasilano do datové schranky nebo poStou do vlastnich rukou.

Zarazovani zaku do trid 1. roéniku

Zaci piijati k povinnému vzdélavani jsou zatazeni do tfid 1. rocniku na zakladé poctu
ptijatych zaka, pohlavi, narodnosti, socidlniho ptivodu, zdravotnich a jinych ptfedpokladi tak, aby
mély jednotlivé tiidy rovnomérné rozlozeni zakt a srovnatelné podminky pro spole¢né vzdélavani.

O rozdéleni rozhoduje feditel Skoly s pfihlédnutim k navrhu ¢lend poradenského tymu Skoly.

Adaptacni obdobi v 1. roéniku
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https://www.google.com/search?q=vyhl%C3%A1%C5%A1kou+%C4%8D.+48%2F2005+Sb.&sca_esv=63ac3f0eae39c704&rlz=1C1GCEU_csCZ1157CZ1157&sxsrf=ANbL-n7ET9EMPME7YBgw5MRzgOPGQu2BxQ%3A1775654016410&ei=gFTWacHPGOWM9u8PmK7VkA4&biw=1536&bih=729&ved=2ahUKEwiI_bPBrd6TAxWchv0HHcV-DhMQgK4QegQIARAC&uact=5&oq=z%C3%A1pis+do+1.+t%C5%99%C3%ADdy+-+podle+jak%C3%A9+vyhl%C3%A1%C5%A1ky%3F&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiLnrDoXBpcyBkbyAxLiB0xZnDrWR5IC0gcG9kbGUgamFrw6kgdnlobMOhxaFreT8yBRAhGKABMgUQIRigAUizVlCqB1iYVHABeAGQAQCYAbwBoAGdGaoBBDM0Lja4AQPIAQD4AQGYAimgAsoawgIKEAAYRxjWBBiwA8ICDhAAGIAEGIoFGLEDGIMBwgIOEC4YgAQYsQMYxwEY0QPCAgsQABiABBixAxiDAcICBRAAGIAEwgIOEC4YgAQYsQMYxwEYrwHCAgUQLhiABMICCBAAGIAEGLEDwgIKEAAYgAQYigUYQ8ICFBAuGIAEGJcFGNwEGN4EGOAE2AEBwgIGEAAYFhgewgIFEAAY7wXCAggQABiABBiiBMICBxAhGAoYoAHCAgUQIRifBZgDAIgGAZAGCLoGBggBEAEYFJIHBDM1LjagB8_fAbIHBDM0Lja4B8UawgcHMS4yNC4xNsgHa4AIAQ&sclient=gws-wiz-serp&mstk=AUtExfCJ60Z-zej6IGMCj-jAZ6xAAAW97iugCdJNuy8n1Z1iPr5Oz43wEkcZ1ADeBCmd7LbTH4yOJkKkpKMoj-yaPJq5ZL2ZUUWS1rUkFgDTCDB14zBLzXv0-v1-MKuw6kvsP0QOWr4_x9kNtnexJrMCQen2XkoUx9QT8YEXra2uMagfh7tKU1nxzN8FtRfIaXLe-Nat&csui=3

Zahajeni Skolni dochazky je dulezitym meznikem v zivoté ditéte, proto klademe na
adaptacni obdobi velky dtraz. Cilem tohoto procesu je zajistit plynuly pfechod mezi vzdélavacimi
stupni, pomoci zaktim s osvojenim Skolnich navykd, vytvofit pocit bezpe¢i v novém prostiedi a
budovat pozitivni vztah ke vzdélavani. Ptiprava na vstup do Skoly zacina jiz pted samotnym
zéapisem prosttednictvim dnti otevienych dveii, navstév pedagogl v mateiskych skolach ¢i pfimou
ucasti predskolakt ve vyuce.

V obdobi po zapisu organizujeme pro budouci zaky dvé adaptacni dilnicky. Tyto aktivity
jsou zaméfeny na sezndmeni se se Skolnim prostfedim, s budoucimi pedagogy a s vrstevniky
formou hravych vzdé¢lavacich ¢innosti.

Soubézné s témito aktivitami zajistujeme rodicim podporu Skolniho poradenského tymu.
Jeho ¢lenové jsou k dispozici pro individualni konzultace, poradenstvi v oblasti $kolni zralosti a
metodickou pomoc pii priprave ditéte na vstup do Skoly.

Samotné adaptacni obdobi pokryva prvni tydny a mésice Skolniho roku. Na zacatku je
vyuka organizovéna s postupnym navySovanim ¢asové dotace a se zvySenou dopomoci tfidniho
ucitele, ktery zaky doprovazi jiz od ptichodu do budovy, aby minimalizoval stres z orientace v
nezndmém prostoru. Do vyuky jsou pravidelné zatazovany ranni komunitni kruhy, které slouzi k
vzajemnému vitani, pldnovani cinnosti a rozvoji komunikaénich dovednosti. Pedagogové
uplatiiuji empaticky pfistup s ohledem na individudlni potfeby a vyvojova specifika déti, vcetné
stfidani ¢innosti, odpocinku a hry.

Proces adaptace se zamétuje na postupné osvojovani pravidel souziti a Skolnich rituala,
které Zaktim usnadnuji pfechod z predskolniho vzdélavani k organizované Skolni vyuce. Cilem je
rozvoj schopnosti spoluprace v kolektivu, upeviiovani hygienickych navykl a pfijeti zasad
bezpecného chovani ve Skolnim prostiedi.

Diraz klademe na uzkou spoluprici se zakonnymi zastupci, zaloZenou na oteviené
komunikaci a partnerstvi. Rodice jsou o vzdélavacich cilech, metodéach i o¢ekavanych vystupech
informovani prostfednictvim uvodnich tfidnich schlizek a v ramci §kolniho informacniho systému,
ktery slouzi k pravidelnému sdileni informaci o prabéhu vzdelavani. Klicovym nastrojem zpétné
vazby jsou konzultace v systému uclitel-zak—rodi¢ (tripartity), které slouzi ke spolecnému
hodnoceni individualnich pokrokti. Pfipadné adaptacni obtize jsou feSeny bezodkladné v
soucinnosti s rodinou a Skolnim poradenskym tymem. Cely proces adaptace podléha pravidelné
evaluaci vedenim Skoly.

Identifikace potireb Zaku

Vcasna identifikace potieb zakil je zasadnim faktorem ovlivitujicim jejich celkovy vyvoj a

predpoklady k uceni. V oblasti fyziologickych potieb Skola zajiStuje optimalni podminky pro

10



vyuku, zejména pitny a stravovaci rezim, vyvazeny pomer pohybu a odpocinku a odpovidajici
hygienické standardy vyucovacich prostor (teplota, osvétleni, ochrana pred hlukem a prevence
urazll). Napliiovani téchto potfeb ma ptimy dopad na kognitivni schopnosti a socidlni vztahy zaku.
Za jejich primarni zajisténi, jako je dostatek spanku ¢i vhodna strava, nesou odpovédnost zakonni
zastupci.

Psychické potteby zakl rozvijime pomoci kvalitnich podnétl a bezpecného prostredi.
Dulezity je pro nas jasny fad, srozumitelnd pravidla a disledny ptistup pedagogt.

Dbame na otevienou komunikaci a potfeby déti vnimame z jejich chovani a projevi. V
ptipad¢ obtizi co nejdiive situaci vyhodnotime a ve spolupréci s rodici nastavujeme konkrétni

kroky k jejimu vyfeSeni a k podpote zéka.

2.3. ZABEZPECENIi VYUKY ZAKU SE SVP, ZAKU
NADANYCH A MIMORADNE NADANYCH

2.3.1.  Systém péce o Zaky s podpturnymi opatienimi

Nékteti zaci vyzaduji v pribéhu vzdelavani riiznou miru podpory, at’ jiz doasnou nebo
trvalou. Tato potieba se objevuje zejména pii adaptaci na Skolni prostiedi, pfi feSeni specidlnich
vzdélavacich potieb, s rostoucimi naroky vysSich ro¢nikli nebo pfi rozvoji nadani. Pro zéky s
pfiznanymi podplrnymi opatfenimi madme zaveden komplexni systém péce. Ten je zaloZen na
uzké spolupraci pedagog, asistentli pedagoga a poradenského tymu Skoly.

V §ir§im kontextu $kola tzce spolupracuje se skolskymi poradenskymi zatizenimi, dalSimi
specializovanymi pracovisti a institucemi, které se podileji na rozvoji zaklt. Tuto externi
komunikaci zajiStuje primarné vychovna poradkyné, piipadné dal§i povéfeni clenové
poradenského tymu.

Nase poradenské sluzby se zaméiuji na tyto klicové oblasti:

1. Podpora vyuky a nadani

e Planovani a poskytovani podpirnych opatfeni tvorba IVP a dalSich podplrnych
dokumenti.

e Prubézné vyhodnocovani u¢innosti podpory a metodické vedeni uciteld.

e (ilend podpora nadanych a mimotfadné nadanych zaki.

e Zajisténi specialnich pomticek a predméth specidlné pedagogické péce (reedukace).

2. Rozvoj osobnosti a socidlni inkluze
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® Rozvoj socidlnich dovednosti pod vedenim socidlniho pedagoga.
e Podpora zaktl z riiznorodého kulturniho prostfedi a déti s odliSnym matetskym jazykem.
e Péce o zaky s vyukovymi ¢i vychovnymi obtizemi a v¢asna intervence pii aktualnich

problémech v tfidnich kolektivech.

3. Prevence a kariérovy rust

e Kariérové poradenstvi pro vSechny zaky (volba dalsi vzdélavaci cesty a profese).
e Piedchazeni rizikovému chovani (Sikana, diskriminace) a pravidelné vyhodnocovani
preventivnich programd.

e Metodicka podpora asistentli pedagoga zajistovand vychovnym poradcem.

2.3.2. Zodpovédné osoby v systému péce o Zaky s PO, jejich role a
vzajemna spoluprace

Za systém péce o zaky s podplirnymi opatienimi odpovida ve spolupraci s poradenskym
tymem feditel Skoly. Kli¢ovou postavou je tfidni ucitel, ktery identifikuje potteby zaki, na zadkladé
nastaveni tfidnich pravidel aktivné vytvaii inkluzivni prostiedi a podporuje vztahy v kolektivu.
Ditlezitou roli hraji téz asistenti pedagoga, ktefi poskytuji nezbytnou podporu pii vyuce i
mimoSkolnich aktivitach.

Mimotadnou pozornost vénuje Skola zaclenovani zaka s odliSnym matefskym jazykem.
Mimo asistenty pedagoga se jim vénuji specializovani uditelé ceStiny jako druhého jazyka. Také
ostatni vyucujici aktivné pfizplisobuji formy a metody vyuky aktualni Grovni jazykovych znalosti
téchto zaka.

Po identifikaci Zaka s potiebou podpory vyucujici zahaji spolupraci s poradenskym tymem
Skoly. Spolecné nastavuji podpiirnd opatfeni pro znevyhodnéné i nadané zaky, zajistuji
komunikaci s poradnami (PPP, SPC), ¢i spolupracuji s OSPOD a dal§imi odbornymi centry.

Vychovny poradce/Vychovna poradkyné
Zajistuje komplexni péci o zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (SVP). Mezi jeji klicové
kompetence patii sprava databaze odbornych zprav a spoluprace se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi (SPZ — PPP, SPC), OSPOD a dal3imi institucemi. Vytvaii podminky pro inkluzi,
koordinuje tvorbu individudlnich vzdélavacich plant (IVP) a realizaci podpirnych opatieni.
Poskytuje odbornou podporu zakonnym zastupcim i pedagogiim a metodicky vede asistenty
pedagoga.

Skolni specialni pedagog/Skolni specialni pedagozka
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Realizuje komplexni odbornou podporu zahrnujici depistaz, diagnostiku, intervenci a metodickou
¢innost u zakl se specifickymi potfebami vcetné zaka nadanych. Spolupracuje pfi tvorbé IVP,
nastavovani podptirnych opatieni a spravuji specidlni u¢ebni pomticky. Vede ptredméty specialné
pedagogické péce, zajistuji reedukaci oslabenych percepci a podporuji rozvoj nadanych zaki
(napt. formou vyuky ve vysSich roc¢nicich). Zajistuje téz pribéznou komunikaci mezi Skolou,
poradenskymi zafizenimi a rodinou zaka.

Skolni metodik prevence/Skolni metoditka prevence
Vykonava odbornou ¢innost v oblasti prevence rizikového chovani. Pfipravuje interni preventivni
aktivity a tvofi metodické materidly pro pedagogy, v¢etné obsahu tiidnickych hodin a komunitnich
kruhii. Mapuje vztahy v tfidnich kolektivech, posiluje jejich kohezi a navrhuje ptipadna napravna
opatfeni. Koordinuje programy externich lektori a reflektuje jejich piinos. Vénuje se také
konzulta¢ni ¢innosti pro rodice a pedagogy zamétfené na eliminaci rizikovych projevli chovani.

Skolni psycholog/Skolni psycholozka
Poskytuje odbornou psychologickou pomoc zékiim, zikonnym zastupctim i pedagogiim. Cinnost
vychazi z doporuceni poradenského tymu Skoly, ale je dostupnd i na pfimou zadost klienta.
Zamétuje se na feSeni Skolni neuspésnosti, vztahovych problémt v kolektivu ¢i narocnych
osobnich a rodinnych situaci. Poskytuje krizovou intervenci a okamZitou pomoc zakiim v akutni
tisni.

Skolni socialni pedagog/Skolni specialni pedagozka
Zaméftuje se na eliminaci neptiznivych socialnich vlivi, které negativné ovlivituji vzdélavani zak.
Ve spolupréci s poradenskym tymem identifikuje pti¢iny Skolni netispéSnosti, realizuje navstévy
v rodinach, nacviky socialnich dovednosti a podporuje doméci ptipravu zaki. Podstatnou soucasti
jeji prace je pomoc rodinam s orientaci v socidlnim systému a zprostiedkovani navazné péce u

externich organizaci.

2.3.3.  Spoluprace pri podpore zakia s PO
Spoluprace pri podpoie zaki s PO uvnitr Skoly
Spoluprace pii podpote zakli s PO je zalozena na pravidelné ¢innosti poradenského tymu
a tydennich poradach vychovné poradkyné se specialnimi pedagozkami. Hlavni koordinatorkou je
vychovna poradkyné, ktera propojuje aktéry uvnitt 1 vné Skoly, iniciuje diagnostiku a metodicky
vede pedagogy pii implementaci podpory. U nadanych zakiti spolupracuje se Skolnim

koordinatorem podpory naddni. Veskera ¢innost a prubch opatieni jsou systematicky evidovany

13



ve sdileném dokumentu.

Spoluprace p¥i podpoie Ziki s PO vné $koly - Skolska poradenska za¥izeni
Pfi nastavovani a vyhodnocovani u¢innosti podptirnych opatieni Skola uzce spolupracuje
se $kolskymi poradenskymi zatizenimi (PPP, SPC). Clenové poradenského tymu pravidelné
reviduji doporuéeni SPZ a zaji§tuji jejich metodickou implementaci do vyuky. Mira podpory je
pribézné¢ adaptovana na aktudlni potifeby zakl. Soucasti systému je pravidelnd mésicni

konzultace se spadovou PPP pro Prahu 11 a 12.

Specializovana pracovisté

Poradensky tym Skoly realizuje komplexni podporu zakt prostfednictvim uzké spoluprace se
specializovanymi externimi subjekty (SVP, odborné ambulance, centra podpory zaka se
zdravotnim postizenim, OSPOD ¢&i Mensa Cesko). Cilem této provazanosti je zajisténi véasné
diagnostiky, krizové intervence a systematického rozvoje nadéni. Koordinace odbornych
doporuceni do skolniho prostiedi je kli¢ova pro rozvoj emocionalni, socialni a vzdélavaci irovné

kazdého zéka.

Spoluprice se zakonnymi zastupci Zaka

Podpora Zaki s podplirnymi opatfenimi je zaloZena na partnerském vztahu se zakonnymi
zastupci. Zamé&fujeme se na transparentni komunikaci a pravidelné sdileni informaci o prib&hu
vzdélavani. Spoluprace probihd formou tfidnich schiizek, tripartitnich setkéni a individualnich
konzultaci, které se orientuji na hodnoceni pokrokti Zaka ve vzdélavani, vyhodnocovani efektivity
nastavenych podpirnych opatfeni a sdileni informaci o aktudlnich potiebach (zdravotnich,
vychovnych & vzdélavacich). Urovent komunikace a otevienost $koly vii¢i roding garantuje

certifikace Rodice vitani.

2.3.4. Zabezpeceni vyuky Zakl nadanych a mimoradné nadanych

Podpora nadani a rozvoj zakl s vysokym potencidlem patii mezi kliCové priority nasi
Skoly. Systém vzdélavani téchto zaki je zaloZzen na kombinaci akcelerace, obohacovani
vzdelavaciho obsahu a vytvateni specifickych skupin. Proces za¢ina véasnou Skolni diagnostikou,
ktera vychazi z pribézného pozorovani a hodnoceni uciteli. Ve spolupraci s poradenskym tymem
Skoly a se souhlasem zakonnych zéastupcti vyuzivame diagnostické nastroje TIM a Idena. Na obou

stupnich Skoly nésledné realizujeme skupinovou vyuku nadanych Zzdkti v rédmci hodin
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pedagogickych intervenci.

Diilezitym nastrojem pro individualni rozvoj je moznost akcelerace, kdy zaci na zaklade
individudlniho vzdélavaciho planu navstévuji vybrané predméty ve vyssich rocnicich. Tento
model podléhé pravidelné ro¢ni reflexi, na jejimz zaklad¢ se planuje dalsi postup pro nasledujici
obdobi. Ve vyuce se soustfedime na moderni pedagogické pristupy, zejména na metody
badatelské, projektové a aktivizacni, které dopliiujeme o efektivni vyuzivani informacnich
technologii.

Vzdélavaci obsah rozsifujeme a prohlubujeme tak, aby Zaci objevovali souvislosti v Sir§im
kontextu. Tohoto obohacovani dosahujeme cilenou diferenciaci prace piimo v hodinach,
organizaci odbornych exkurzi a nabidkou zajmového vzdélavani. Nedilnou soucésti Zivota skoly
je podpora ucasti ve védomostnich, sportovnich i uméleckych soutézich, jako jsou predmétové
olympiady, Matematicky klokan, Pythagoriada &i Pangea. Jako partnerska §kola Mensy Cesko
pravidelné zprostiedkovavame také testovani IQ. SoutéZe a spole¢né aktivity chdpeme nejen jako
prostfedek k ovéfeni znalosti, ale také jako vyznamny prvek socializace, ktery zakiim umoziuje

spolupraci s vrstevniky podobného zaméieni a posiluje jejich vzajemnou toleranci a motivaci.
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3. OBSAHOVY RAMEC

3.1.

UCEBNI PLAN

Ucebni plan pro 1. - 5. ro¢nik zakladniho vzdélavani

Vzdélavaci Vyucovaci predmét rocnik zaklad za | dispon.
oblast 1. stupeni | ¢asova
1 12 |3 |a |s. dotace

Jazyk a jazykova | Cesky jazyk a 7677 |7 29 5
komunikace literatura

Anglicky jazyk 2 (23|44 12 3
Matematika a jeji | Matematika 4 |515([5]5 20 4
aplikace
Informatika Informatika 111 2
Clovék a jeho Clovék a jeho svét 21213313 11 2
svet
Clovék, jeho Polytechnicka 11111111 5
osobnost a svét vychova
prace

Osobnostni rozvoj 1 (11|11 5
Clovék, zdravia | Télesna vychova 2 22|22 10
bezpeci
Umeéni a kultura | Hudebni, tanecni a 111111 5

dramatickd vychova

Vytvarna a filmova 111(1]1]1 5

vychova
Tydenni hodinova dotace celkem 21 |21 (24 126 | 26 104 14

118
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Ucebni plan pro 6. - 9. ro¢nik zakladniho vzdélavani

Vzdélavaci Vyucovaci piredmét ro¢nik zaklad za | dispon.
oblast 2. stupenn | ¢asova
7 |s. dotace
Jazyk a Cesky jazyk a 5|5 14 6
jazykova literatura
komunikace
Anglicky jazyk 3|4 12 3
Dalsi cizi jazyk 2|2 6
Matematika a Matematika 55 16 4
jeji aplikace
Informatika Informatika 111 4
Clovek a Dé&jepis 212 4 4
spole¢nost
Vychova k ob¢anstvi 111 4
Clovek a Fyzika 112 5
ptiroda
Chemie 112 4
Ptirodopis 2|2 5 2
Geografie Geografie 2|2 4 4
Umeéni a kultura | Hudebni, tane¢ni a 1 2
dramatickd vychova
Vytvarna a filmova 111 4
vychova
Clovek, zdravi | Vychova ke zdravi a 1 2
a bezpeci bezpeci
T¢lesna vychova 2|2 8
Clovek, jeho Osobnostni a socidlni 1
osobnost a svét | vychova
prace
Polytechnicka 1 2
vychova a praktické
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¢innosti

Volitelné predméty

Tydenni hodinova dotace celkem

28

30

32

32

97

25

122

3.2. OBSAH VZDELAVANI

Viz piiloha:

e charakteristika predméta

e vzdélavaci obsah jednotlivych pfedméti - excelové tabulky
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3.3. HODNOCENI VYSLEDKU VZDELAVANI ZAKU

Filozofie a formy hodnoceni

Uplatnujeme komplexni pristup k hodnoceni, ktery kombinuje prvky formativniho a
sumativniho hodnoceni. Cilem tohoto pfistupu je poskytovat zaktiim kontinualni a jasnou
zpétnou vazbu o jejich individualnim pokroku, ktera namisto pouhého méteni vykonu posiluje
jejich vnitini motivaci k uceni. Na zdkladé€ propojovani obou forem hodnoceni vedeme zaky k

rozvoji schopnosti sebehodnoceni a k pfijeti odpovédnosti za vlastni uceni.

Pribézné hodnoceni a podpora uceni

Hodnoceni vysledki vzdélavani na nasi Skole probihd kontinudlné po cely skolni rok a
je zalozeno na systematickém sbéru dikazi o uceni. Ucitelé pfi posuzovani pokroku zaka
pracuji s rtiznorodou Skdlou vystupii, kterd zahrnuje nejen testy, ale pfedevsim projektové
prace, zakovska portfolia, pracovni listy a pfimé pozorovani ¢innosti pii vyuce. Klicovym
prvkem tohoto procesu je pravidelna reflexe, béhem niz ucitelé poskytuji zakiim adresnou
zpétnou vazbu k jejich pokrokiim i oblastem vyzadujicim dal$i rozvoj. Soucasné jsou zaci
systematicky vedeni k sebehodnoceni, které je uci kriticky pfemyslet o vlastnim uceni,

identifikovat své silné stranky a samostatné si stanovovat cile pro dalsi zlepSovani.

Sumativni hodnoceni

V 1. az 6. ro¢niku vyuzivdme systém slovniho hodnoceni, ktery vychazi z predem
definovanych kritérii tspéchu. Tato kritéria jsou Zakim 1 jejich zdkonnym zastupcim
srozumitelné prezentovana vzdy v uvodu ptislusného pololeti. Od 4. ro¢niku je mira naplnéni
téchto kritérii na vysvédceni doplnovana o Ctyfstupiiovou Skalu, ktera definuje tiroven osvojeni
uciva v rozsahu: zvlada, castené¢ zvlada, spise nezvlada a nezvlada. V zavérecnych rocnicich
Skoly, konkrétné od 7. do 9. ro¢niku, hodnotime vysledky vzdélavani prostfednictvim

klasifikace zndmkami.

Komunikace s rodi¢i

Za jednu ze svych priorit povazujeme budovani partnerského vztahu mezi ucitelem,
zakem a rodicem. Povazujeme ho za nezbytny ptedpoklad GspéSného vzdélavani. Pribeh a
vysledky vzdélavani jsou se zdkonnymi zastupci komunikovany piedevSim formou
tripartitnich schtizek. Tato spole¢na setkani ucitele, zdka a rodie slouzi k objektivnimu

vyhodnoceni zdkova pokroku, reflexi jeho pfistupu k uceni a ke spolecnému planovani
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vzdeélavacich cilt pro dalsi obdobi. Diilezitou soucasti komunikacniho systému jsou také tiidni
schiizky, které slouzi k predavani organizacnich informaci o vyuce a k seznameni zékonnych

zastupcll s obecnymi principy hodnoceni zaki a chodem skoly.

3.4. HODNOCENI SVP

SVP chapeme jako Zivy dokument, ktery pribézné vyhodnocujeme a pfizptisobujeme
Skolni realité. Proces hodnoceni probihd kontinualné. Vystupy projednadvame na
pedagogickych radach i na setkanich metodickych a predmétovych skupin. Aktualizace
provadime na zakladé zmén v RVP ZV a ziskanych pedagogickych zkusenosti. Upravy
zapracovavame formou dodatkil nebo revizi s platnosti vzdy od 1. zafi nasledujiciho Skolniho

roku.

Roviny hodnoceni SVP

A. Obsahova a formalni Uroven

e [egislativni shoda: Soulad s aktualnim znénim RVP ZV.

e Vnitini provazanost: Logicka ndvaznost jednotlivych kapitol a ¢asti dokumentu.

e Uzivatelska srozumitelnost: Piehlednost pro pedagogy, rodice i zfizovatele.

e Inovativnost: Reflexe modernich trendi ve vzdélavani a aktualnich potieb zak.

e Realizovatelnost: Soulad s moznostmi sboru a materidlnim zdzemim skoly.

e Partnerska shoda: Naplnéni ocekavani zdkonnych zéstupci, ziizovatele a doporuceni
CSL

e Identita Skoly: Smétfovani vSech ¢asti dokumentu k naplnéni vize a mise Skoly.

B. Funkénost v praxi

e Planovani: Vyuziti SVP jako redlného néstroje pro pifipravu vyuky.
e Struktura obsahu: Vhodné ¢asové a vécné rozvrzeni uciva do ro¢nikd.
e Dosahovani cili: Mira a kvalita naplnéni oekavanych vysledki uceni u kazdého zdka

e Efektivita strategii: Uginnost zvolenych metod a forem prace ugiteld.

Strategie a nastroje pro hodnoceni SVP

Pii hodnoceni a revizi SVP vyuzivame komplexni systém evaluaénich nastroji, které
umoziuji objektivné posoudit G¢innost vzdelavaciho procesu. Zasadni diraz klademe na
kvalitu a uroven osvojeni ocekavanych vysledkl uceni, k cemuz vyuzivame nasledujici metody

sbéru dat:

20



Zakladem je pitimé sledovani pedagogické Cinnosti, realizované formou vzajemnych
kolegialnich naslecht a systematického pozorovani vyuky. Na tyto aktivity izce navazuje
proces reflexe, ktery probihd formou individudlnich konzultaci, strukturovanych rozhovort a
pravidelnych diskusi na pedagogickych poradach. Tato zpétnd vazba je klicova pro profesni
rozvoj ucitelt.

Zpétnou vazbu od zaku, uditelt i rodict ziskavame formou dotaznikd. Tato data
propojujeme s analyzou zakovskych portfolii, dalSich praci a individudlnich zdznama o
pokroku.

Evaluacni proces zahrnuje revizi Skolni dokumentace, kterd potvrzuje soulad vyuky s
SVP. Systém rozsifujeme o sledovani modernich pedagogickych trendii a sdileni dobré praxe,

tim zajiSt'ujeme neustalou inovaci vzdélavaciho programu.
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DOKUMENTY NAVAZUJICI NA SVP

4.1. SVP PRO SKOLNI DRUZINU A SKOLNI KLUB

J})J,’\){

Skolni vzdélavaci program pro S$kolni druzinu

Nazev Skoly

Zakladni Skola, Praha 4, Kvétnového vitézstvi
1554

Adresa Skoly

Kvétnového vitézstvi 1554, 149 00 Praha 4

Reditel §koly

Mgr. Pavel Kopecny

Kontakt na reditele Skoly

267 227 500
pavel.kopecny@kvetnak.cz

Kontakt na sekretariat,
fax

267 227 511

e-mail Skoly

info@kvetnak.cz

web Skoly

www.kvetnak.cz

Vedouci Skolni druzZiny a
Skolniho klubu:

Véra Stokrova — K1
Jana Kucerova — K2

Kontakt na Skolni
druzinu:

K1: 773196493
K2: 770179555

Datum projednani SVP pedagogickou radou
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Platnost dokumentu od 1. 9.2025

Razitko Skoly Podpis reditele Skoly
Poslani a cile Skolni druziny

Hra nas spojuje a provazi zZivotem

Zakladnim prostfedkem ¢innosti $kolni druziny je hra zalozena na zazitku tcastnik,
ktera obohacuje jejich sebepoznani, rozsitfuje védomosti a navozuje kladné emoce.

Skolni druzina je $kolskym zafizenim pro zdjmové vzdélavani poskytujici ucastnikiim
naplnéni volného ¢asu z4jmovymi ¢innostmi zaméfenymi na zdjmové oblasti navazujici na
$kolni vyuku. Skolni druZina je souéasti komplexu budovy $koly. Pro ¢innost SD vyuzivame
prostory Skoly — télocvicnu, kuchynku, pocitacovou ucebnu, $kolni hfist¢ a hfist¢ Skolni

druziny v atriu Skoly.

Charakteristika programu

Svou funkci v péc¢i o zéky napliuje Skolni druzina ¢innostmi, které se obménuji dle
zajmu, potieb a moznosti zaku.
zakl, aby smysluplné a tvofiveé stravili ¢as ve Skolni druZiné. Snazime se vytvaret optimalni

podminky pro rozvoj vSech zaki i zakl se specidlnimi vzdélavacimi a vychovnymi potfebami.

Cile
Cinnost 8kolni druziny se ¥idi Skolskym zikonem a vyhlaskou &. 74/2025 Sb. o
zajmovém vzdélavani. Cile $kolni druziny vychézeji z cilti Skolniho vzdélavaciho programu
Oteviena Skola Zakladni Skoly Kvétnového vitézstvi 1554. Zakladnim cilem je rozvijet klicové
kompetence zakli a navazovat na priifezova témata realizovana v SVP nasi $koly. Celoroéni
¢innosti SD prostupuji zejména aktivity v tomto duchu:
e chovani podporujici dobré vztahy ve skupiné, poznavani lidi - osobnostni a socialni
vychova,
e smysluplné vyuziti vlastniho volného €asu - socidlni vychova,
e pochopeni vztahu ¢lovéka a Zivotniho prostfedi — environmentalni vychova

e prace s médii a medidlni komunikace — medidlni vychova,
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® rozvoj a podpora télesnych a pohybovych dovednosti zak ve spojeni se zdravym
zivotnim stylem v navaznosti na dobré tradice a prestiz nasi Skoly,

e piijeti a dodrzovani zakladnich principii spoleenskych norem — kompetence ob¢anské,

e rozvoj praktickych dovednosti, utvafeni pracovnich a u¢ebnich navykt, ochrana zdravi
svého 1 druhych — kompetence pracovni.

r v r

Podminky prijimani Zzaka do $kolni druzZiny a reZim §kolni druZiny

SD je uréena pro zaky 1. - 3. ro¢niku ZS Kvétnového vitézstvi 1554. Zaka do SD
ptihlasuje zakonny zastupce piredanim fadné vyplnéné pisemné piihlasky. Soucasti ptihlasSky k
pravidelné vychovné, vzdélavaci a zajmové Cinnosti je i pisemné sdéleni zakonnych zastupct
o rozsahu dochézky a zptisobu odchodu zaka ze SD. Pisemné piihlasky eviduje vychovatelka

daného oddéleni. O zatazeni Zaka rozhoduje feditel Skoly.

Délka a ¢asovy plan zajmového vzdélavani

Zajmové vzdélavani ve SD je poskytovano po dobu 10 mésicti — po dobu trvani skolniho
roku. Po dobu vedlejSich Skolnich prazdnin je Skolni druZina v provozu. PferuSeni ¢innosti
projedna vedeni Skoly se zfizovatelem. Zakonni zéstupci jsou o pferuseni provozu Skolni
druziny informovani.

Provoz $kolni druziny je uveden ve Vnitinim fadu $kolni druziny. SD zahajuje svou
¢innost pred zahajenim vyuky od 6:30 do 9:00 hodin. Po ukonéeni vyuky funguje SD od 11:50
do 18:00 hodin. Délka a ¢asovy plan zajmového vzdélavani je rozpracovan v tematickém planu

Skolni druZiny.

Formy vzdélavani ve §kolni druziné

e pravidelnd vychovna, vzdélavaci a zdjmova cCinnost - je dana tydenni skladbou

zaméstnani a predstavuje zejména organizované aktivity zajmového a télovychovného
charakteru

e prilezitostnd vychovnd, vzdélavaci, zdjmova a tematickd rekreacni Cinnost - vystavy,

divadelni pfedstaveni, besedy, vylety

e odpocinkova ¢innost — ma odstranit inavu, zafazuje se nejcastéji po obéde, a dale dle
potieby kdykoliv béhem dne - jde o klidové hry a jiné nerusené aktivity, poslechové

¢innosti, Cetba
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e piiprava na vyucovani — zahrnuje okruh souvisejici s plnénim Skolnich povinnosti,

vypracovani domacich ukolii (se souhlasem rodicli), procviovani uciva formou
didaktickych her

e spontanni aktivity — namétové hry na piani déti, nejsou fizeny pedagogem

Co nabizi nase $kolni druZina

e zajmové vzdélavani pomoci vyse uvedenych forem

e rozvijeni svych z4jmi v organizovanych skupinovych i individualnich ¢innostech

e snazime se zaklim vytvaret co nejlepsi socialni klima — otevienost a partnerstvi v
komunikaci, ucta, tolerance, empatie a pomoc druhému

e nabizime zaklim takové ¢innosti, aby v nich mohli byt dostate¢né uspésni

e respektujeme individudlni schopnosti a dovednosti zaka

e davame zakim davéru, spolupracujeme s nimi, motivujeme k lepSim vykonim

e vedeme zéky k tvofivosti a rozvijime jejich estetické vnimani

e od prvniho ro¢niku rozvijime u zaki jejich schopnosti rozhodovéani, hodnoceni a
sebehodnoceni

e zamcfujeme se na sportovni aktivity, spravné relaxovani, odpocinek télesny i

psychicky, ochranu Zivotniho prostredi

Materialni, prostorové, ekonomické, personalni podminky pro c¢innost

skolni druziny

Materialni a prostorové podminky

Skolni druZina vyuziva prostory ptimo v budové skoly. Jednotliva oddéleni jsou bud’
samostatnd, nebo jsou umisténa do kmenovych u¢eben dle prostorovych moznosti skoly v dany
skolni rok. Vybaveni dle moznosti dopliiujeme. Zaci mohou vyuZivat poéitadovou uéebnu,
t&locvi¢nu a kuchyiiku, knihovnu. K dispozici ma SD i hfisté v atriu §koly s novymi hernimi

prvky a priilezkami. Vstupni prostory, $atny a socialni zafizeni ma SD spoleéné se ZS.

FEkonomické podminky

Za pobyt déti ve SD je vybiran mésiéni poplatek dle vyhlagky &.74/2025 Sb. o
zdjmoveém vzdélavani. Vysi tohoto poplatku stanovi feditel Skoly. Poplatek miize byt snizen
zakovi, pokud je spoleéné posuzovanou osobou pro narok davek v hmotné nouzi. Zadatel
predlozi skole pisemnou zadost s uvedenim diivodii a kopii dokladi prokazujicich vyplaceni

prislusného poplatku. Reditel Skoly rozhodne ve spravnim fizeni o snizeni nebo prominuti
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poplatku. Udaj o sniZeni nebo prominuti poplatku je veden v dokumentaci zaka ve $kolni

druziné.

Personalni podminky

Pedagogicky provoz zajist'uji vychovatelky, které maji odpovidajici vzdélani a odborné
predpoklady si dale prohlubuji samostudiem. VSechny vychovatelky jsou proSkoleny v
problematice bezpecnosti a ochrany zdravi i ochrany osobnich dat. Rovnéz absolvuji kurz prvni
poOMOoci.

Vychovatelky SD jsou schopny vést zdky s podpiirnymi opatfenimi a zaky nadané. Maji
povinnost konzultovat potteby zakl s vychovnym poradcem, tftidnim ucitelem 1 se zakonnymi

zastupci zaka.

Bezpec¢nost a hygiena

Bezpecnost ve vSech prostorach vyuzivanych Skolni druzinou je zajiSténa a urCena
Skolnim fadem a vnitfnim fddem Skolni druziny a fady konkrétnich prostor (télocvi¢ny, hiiste,
knihovna, poc¢itacova ucebna, kuchynka). Zaci jsou pouceni o zdsadach a dodrZzovani zakladni

hygieny ve Skolni druZing, pfi stolovani i po vychazce.

Vzdélavaci obsah

Pti vychovné préaci usilujeme o rozvoj jednotlivych klicovych kompetenci. Rozvijime a
podporujeme:

e schopnost umét travit volny ¢as

e 73jisténi kvalitni z4jmové Cinnosti

e schopnost najit své misto ve skupiné a spole¢nosti

e vztahy k lidem a piirodé

e rozvoj estetického vnimani a tvotivosti

e prevenci vici socialné patologickym jeviim (Sikana, poruchy chovani)

® rozvoj zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami, zadki mimotadné nadanych

Zabezpedeni vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

Zabezpeceni zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami ve Skolni druziné se plné tidi

platnou legislativou. Vychovatelka pracuje se zaky s piihlédnutim k jejich specialnim
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potfebam, svou ¢innost koordinuje se Skolskym poradenskym zafizenim a komunikuje se

zékonnymi zastupci.

Zaktm se specialnimi vzdélavacimi potfebami se snazime zajistit na zdklad¢ doporuceni

Skolskym poradenskym zafizenim vhodnéjsi podminky pii aktivitich zdjmového vzdélavani.

Jedna se mimo jiné o:

poradenskou pomoc Skoly zakiim 1 zdkonnym zastupctim

pfi ocenovani piihlizime k povaze postizeni nebo znevyhodnéni
zabezpeceni vice ¢asu a prostoru pro jednotlivé ukoly

nabidnuti pomoci s pfipravou na vyucovani na nasledujici den
zapujceni dostupnych pomticek

bezbariérovy piistup do skoly (K1)

Skola vyhledava a rozviji talent a mimotadné nadani zaka. Béhem celé $kolni dochazky

budou jednotlivi ucitelé a vychovatelé ve spolupraci s vychovnym poradcem sledovat projevy

déti, které by se mohly jevit jako talentované a mimotadné nadané-

Pti ¢innostech ve Skolni druziné zohleditujeme zejména tyto pozadavky na pedagogiku

volného ¢asu:

pozadavek pedagogického ovliviiovani volného ¢asu — vychovatelka navozuje a

motivuje ¢innost. Odstrafiuje stereotypnost a nalezité ocenuje vykony.

poZadavek dobrovolnosti — vSechny ¢innosti by mély byt pfimétené vek zaki a jejich

momentalnimu stavu, Z&ci by jej mé&li vykonavat dobrovolné a na zakladé motivace,
nikoliv pokynu

poZadavek zajimavosti a zdjmovosti — ¢innosti by mély byt pro Zaky atraktivni, mély

by vyuzivat jiné postupy a ndméty nez ty, které znaji z vyuky. Realizované ¢innosti by
mély byt pfedevsim pestré.

pozadavek aktivity — ¢innosti by mély byt voleny tak, aby v nich mohli byt Gspésni

vSichni zéci. VSichni maji mit moZnost podilet se na tvorbé plant a ptipravé ¢innosti.

poZadavek citlivosti a citovosti — vSechny €innosti by mély zakiim piinaset kladné

emoce a to nejen z ¢innosti samé a nasledného hodnoceni, ale také radost z objevovani
¢i pfekonavani prekazek.

pozadavek seberealizace — vlastni ¢innosti Zak nachéazi a objevuje sebe sama, zvlasté

je-1i kladn¢€ hodnocen a prostiednictvim ¢innosti si vytvari i Zadouci kontakty.
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Obsah

Clenéni oblasti:

e Polytechnickd vychova a praktické ¢innosti
e Clovék a jeho svét
o Clovék a zdravi

e Umeéni a kultura

Polytechnicka vychova a praktické ¢innosti

Obsah:

prace s papirem, textilem pfirodninami modelinou, vinou....
tvofivé hry se stavebnicemi a dievénymi kostkami

vyzdoba skoly, tiidy, péce o kvétiny

Ocekavané vystupy u Zaka:

seznameni se s pracovnimi technikami

skladanim vyrobi jednoduchy vyrobek

odtrhne naznacenou cast, vystithne nakresleny tvar, Cisté slepi ¢asti papiru, nalepi
vystiizené tvary

z ptirodniho materialu vyrobi jednoduchy prakticky vyrobek

k praci voli vhodné néstroje a dodrzuje pravidla bezpecnosti

rozliuje bézné pracovni nastroje (niizky, niz, jehla, kleste, kladivko) a bezpecné s nimi
zachazi

pracuje se stavebnici podle ptedlohy i své predstavy

z modelovaci hmoty vytvoti vyrobek, hovoti o ném, dodrZzuje hygienické navyky pfi
praci s témito materialy

navlékne nit, pfisije knoflik, sesije dva kusy latky k sobé

udrzuje potfadek na svém misté

zvolenou vytvarnou technikou vyjadii své prozitky

zaléva pokojové kvétiny, presazuje

Clovék a jeho svét

Obsah:

oslovovani kamaradi, dospélych
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- prace s atlasem, encyklopedii, internetem

- lidové pfislovi a pranostiky, tradice zvyky

- osvojovani zdsad vhodného spole¢enského chovani
- rodina a ja, tvorba pravidel souziti ve skupiné

- poznavani jinych kultur, prace s mapou

- budovéani a dodrzovani spravného rezimu dne

- vytvafeni pravidelnych navykt

- misto, kde Zijeme

Ocekavané vystupy u Zdaka:

- Znd jména spoluzdki a kamaradl, oslovuje své kamarady kiestnim jménem, umi
pozdravit pfi pfichodu i odchodu z mistnosti, ze Skoly

- zvlada chovani v kolektivu spoluzéki, dospélych osob

- vyhledavé informace, zjiSt'uje zajimavosti, pfedava je spoluzakiim

- vyuziva pocita¢ k procvicovani uciva

- napiSe, upravi text, vlozi obrazek

- vi, jak chranit svoje data

- zna zékladni ptislovi, jejich vyznam a pouZiti

- zvlada praktické ¢innosti a zna lidové tradice

- umi se spravné chovat v kolektivu

- rozviji vztahy mezi détmi, spolupracuje, poméahéa spoluzakiim, respektuje dohodnuta
pravidla

- znd ptibuzenské vztahy v rodiné

- je tolerantni k jinym kulturdm

- orientuje se v mapé, v misté bydlisté a Skoly

- zna vyznacené objekty v okoli — metro, autobusy

- orientuje se v ¢ase, zna hodiny a vztahy mezi ¢asovymi jednotkami

- zna dny v tydnu, mésice, rocni obdobi, orientuje se podle hodin

- zna dilezita a zajimava mista v okoli svého bydlisté

Clovék a zdravi
Obsah:
- micové hry, zavody druzstev

- kolektivni hry (kopana, pfehazovana, vybijend)
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jizda na kolobézce — zavody

pobyt v lesoparku — prulezky

ptechazeni vozovky

dopravni znacky, nebezpecné kiizovatky

turistické znacky

poznavani lidského téla, spravné drzeni téla

osobni hygiena, Cistota

dodrzovani pitného rezimu a moznost doplnéni tekutin (ve Skolni jideln¢) do vlastnich

lahvi¢ek uréenych na piti, svaciny, vhodné stravovaci navyky

Ocekavané vystupy u Zaka:

zvySovani télesné zdatnosti

zdravy zivotni styl + pohybové vyziti

sportovni chovani, dodrzovani pravidel, individualni ¢i skupinové feseni pti ¢innostech
a hrach

poznani vlastnich pohybovych schopnosti

zék spolupracuje pii tymovych ¢innostech

dodrzuje pokyny o bezpecnosti a ochrany zdravi, predchazi traziim

74k zna zakladni dopravni a turistické znacky, bezpecné dojde do skoly a ze Skoly
spravné drzeni téla

zna a dodrzuje zakladni hygienick4 pravidla, dodrzuje Zivotospravu (svaciny, pitny
rezim)

zvlada hlavni zésady poskytovani prvni pomoci, zna tel. ¢islo 155

zna pravidla o chovani pti kontaktu s cizi osobou

Umeéni a kultura

Obsah:

malovani, kresleni, tvorba kolazi, prace ve skupinach
keramicka tvlrci dilna

prace s ptirodninami

lidové zvyky, tradice

tvotivé hry se stavebnicemi

malované pisnicky

cetba na pokracovani
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- hudebni hadanky, tanecky, soutéze a hudebni vystoupeni

- divadelni pfedstaveni

Ocekavané vystupy u Zaka:

rozvijeni estetického citéni, fantazie, tvotivosti

- osvojeni zédkladni metody prace s keramickou hlinou, glazurami, engobami a barvitky,
posileni trpélivosti i jemné motoriky

- seznameni s netradi¢nim materidlem

- zak zna jednotlivé tradice a zvyky, aktivné se zapoji do vytvaieni — pleteni pomlazky,
zdobeni vajicek, peceni pernickd...)

- rozvoj prostorové predstavivosti, psychiky, motoriky, fantazie

- zak si uvédomuje velikost, tvar a vztah jednoho prvku k druhému

- péstovani zajmu o hudbu, smysl pro rytmus, pamét’

- reakce pohybem na hudbu

- vztah k literatute, rozvoj spravné vyslovnosti, slovni zasoby

- rozvoj verbalnich schopnosti, empatie

Evaluace

Vn¢éjsi evaluace - zpétna vazba ze ziskanych informaci od rodici, zakt

Vnitini evaluace - vzdjemné naslechy, metodické setkani vychovatelek
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Charakteristika a cile $kolniho klubu

Skolni klub byl ztizen jako jedno oddéleni s cilem poskytnout zakéim od 4. roéniku
moznost vhodného vyuzivani volného ¢asu prostiednictvim dochazky do skolniho klubu.

Ke své Cinnosti mize Skolni klub vyuzivat vSechny prostory zakladni Skoly, areél
télocviény, Skolni hti§té a $kolni zahradu. Skolni klub je nedilnou souéasti §koly. Plni tikoly
z4jmoveého vzdelavani predevSsim v odpolednich hodindch. Respektuje a rozviji vékové a
individualni zvlastnosti zaku, u¢i zaky vhodné vyuzivat svij volny ¢as. Ma dulezitou roli v
prevenci socialné patologickych jevi.

Zajmové vzdélavani ve Skolnim klubu napliiuje svymi specifickymi prostiedky obecné
cile vzdélavani dané Skolskym zdkonem. Jde zejména o rozvijeni zéka, jeho uceni a poznani,
zviditelnéni, osvojovani zékladii hodnot, na nichz je zaloZena nase spole¢nost, ziskavani osobni
samostatnosti a schopnosti projevovat se jako samostatna osobnost plisobici na své okoli.

Skolni klub umoziiuje odpoéinkové &innosti (aktivni i klidové) a smysluplné vyuzivani
volného Casu. Jednotlivé vzdélavaci cile jsou slucovany do rozvijenych kompetenci, které
vybavuji zaky Cinnostné zaméfenymi a prakticky vyuzitelnymi dovednostmi. Prostfednictvim
volnocasovych aktivit jsou tyto kompetence posilovany a rozvijeny.

Cinnost $kolniho klubu je uréena piedeviim zakam 4. a 5. roénikil, v piipadé potieby i

zakum 2. stupné€ zakladni skoly, od zafi do Cervna.

Prijimani zaka a provoz $kolniho klubu

O pfijeti Zaka do Skolniho klubu rozhoduje feditel Skoly na zéklad¢ pisemné ptihlasky. Za
soustavné poruSovani Skolniho fadu, mize byt Zak ze Skolniho klubu vyloucen. Pfichod a
odchod ze Skolniho klubu se fidi informacemi, které jsou uvedeny na piihlasce podepsané
zakonnym zastupcem zaka. Cinnost §kolniho klubu je poskytovana za uplatu. Vysi uplaty
stanovi feditel Skoly po dohodé¢ se zfizovatelem.

Provozni doba je stanovena podle vyu€ovani a rozvrhu zaka, kdy zaci vyuZzivaji pobytu
v klubu k trdveni volnocasovych aktivit po skonceni vyucovani a také v dobé& poledni

piestavky. Podle toho je stanoveny i uvazek vychovatelky Skolniho klubu.

Obsah a forma vzdélavaciho programu

e Tvurdi ¢innosti — maji odstranit inavu, rozvijet fantazii, objevovat nové moznosti

e Sportovni a relaxacni ¢innosti — slouzi k regeneraci sil, ukazuji moznosti zdravého

zivotniho stylu, moZnosti spoluprace, rozvoje sil a ochranu zdravi
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® Zimové Cinnosti — rozvijeji osobnost zdka, umoziuji zaklim seberealizaci 1

kompenzaci moznych skolnich netispéchii

Formy vzdélavani

Tematické oblasti vychéazeji z moznosti nasi skoly a zdjmu zaka.
- Sportovni aktivity
- ZvySovani pocitaCové gramotnosti
- Jazykové dovednosti

- Rozvoj zrucnosti a estetického citéni

Podminky pro vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Pti zajmovém vzdelavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami vychazi Skolni klub
ze zasad uvedenych ve skolnim vzdélavacim programu zakladni skoly.

Zajmova C¢innost nabizi prostor pro integraci zakl se specidlnimi potfebami a inkluzi.
Stejné tak vytvari vhodné prostedi pro vzdélavani mimotfadné nadanych Zakh. Vychovatelka
pracuje se zaky s pfihlédnutim k jejich specidlnim potfebdm a svou ¢innost koordinuje se
Skolskym poradenskym zatizenim.

Zakam se specialnimi vzd&lavacimi potfebami se snazime zajistit na zakladé doporugeni
Skolskym poradenskym zafizenim vhodnéjsi podminky pii aktivitich zdjmového vzdélavani.

Jedna se mimo jiné o:

poradenskou pomoc Skoly zaktim 1 zdkonnym zastupctim

- pfi ocenovani piihlizime k povaze postiZzeni nebo znevyhodnéni
- zabezpeceni vice Casu a prostoru pro jednotlivé ukoly

- zapujceni vSech dostupnych pomiucek, které ma klub k dispozici

- bezbariérovy ptistup do Skoly (K1)

Mimotadné nadanym zakim se klub snaZi vytvofit podminky umoznujici dalsi progresivni

rozvoj jejich nadani. Mimo jiné se jedna o tyto mozZnosti:

individualni zadédvani prohlubujicich a rozsitujicich ukola

zapojeni do soutézi, zavodi apod.

- konzultace s pedagogy a odborniky

- aktivity zam¢fené na rozvoj tvofivosti, spoluprace, vztahii a socidlni a emocionalni
inteligence

- podileni se na vedeni aktivit
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- moznost zafazeni uCastnika do aktivit primarn¢ uréenym vyssim vékovym skupinam

Personalni, prostorové a materialni podminky

Pedagogickou ¢innost zajistuje jedna vychovatelka Skolniho klubu na budové K1 a jedna
vychovatelka Skolniho klubu na budové K2. Pracovni tivazek je stanoveny dle potieb Skolniho
Klubu.

Pro sportovni ¢innosti a dalsi ¢innosti jsou k dispozici venkovni hfisté, Skolni zahrada,

pocitacova ucebna, ucebny skoly a skolni atrium.

Podminky bezpecnosti prace a ochrany zdravi

Vsichni Ucastnici zdjmového vzdélavani ve Skolnim klubu dodrzuji ustanoveni a
pravidla bezpecnosti prace a ochrany zdravi dand Skolnim fadem, ptipadné fadem odbornych

uceben. S témito zasadami jsou zaci seznameni na zacatku Skolniho roku.

Dokumentace

Ve skolnim klubu se vede tato dokumentace:
a) zapisni listky pro zaky, ktefi jsou prihlaseni k pravidelné dochéazce

b) piehled dochazky zaka
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